
Siempre es bueno 
disponer de un plan B 
para la jubilación



LOS PLANES 
DE PENSIONES 
DE LOS INGENIEROS 
INDUSTRIALES 



Porque somos pioneros y expertos en los 
planes de pensiones de los ingenieros, le 
ofrecemos la alternativa más completa 
a los planes de pensiones para abarcar 
de la A a la Z sus expectativas de futuro.



Ingenieros Fongestión, 
plan de pensiones
La GESTIÓN DINÁMICA al servicio de 
la máxima rentabilidad con un 
riesgo moderado

Ingenieros Tesoro, 
plan de pensiones
Rentabilidades estables con el 
objetivo de preservar el capital

1 2 3 4 5 6 7

Menor rendimiento potencial
Menor riesgo

Mayor rendimiento potencial
Mayor riesgo

El cobro de la prestación o el ejercicio del derecho de rescate solo es posible en caso de que tenga lugar alguna de 
las contingencias o supuestos excepcionales de liquidez que regula la normativa de planes y fondos de pensiones.

El valor de los derechos de movilización, de las prestaciones y de los supuestos excepcionales de liquidez depende 
del valor de mercado de los activos de los fondos de pensiones y puede provocar pérdidas relevantes.
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Ingenieros Asociativo, 
plan de pensiones
El primer plan de pensiones de los 
ingenieros industriales: prudencia y 
rentabilidad a largo plazo

Ingenieros Valor 5,  
plan de pensiones
Para mantener el poder adquisitivo al 
alza con un riesgo controlado
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Ingenieros Mixto,  
plan de pensiones
Control del riesgo sin renunciar a la 
evolución de los mercados bursátiles

Ingenieros Bolsa, 
plan de pensiones
Obtenga la máxima rentabilidad 
cuando la bolsa sube

PPA FIATC-Ingenieros*
Conozca anticipadamente 
el tipo de interés vigente 
en su plan

El cobro de la prestación o el ejercicio del derecho de 
rescate solo es posible en caso de que tenga lugar 
alguna de las contingencias o supuestos excepcionales 
de liquidez que regula la normativa de planes y fondos 
de pensiones. 

PPSE Mutua 
de los Ingenieros
La alternativa a los planes   
de pensiones de empleo para

acumular un capital con una rentabilidad garantizada

* Seguros intermediados por Serpreco, Correduría de Seguros, SA, correduría vinculada a La Mutua de los Ingenieros, con domicilio en la Via Laietana, 39, 2.º, de Barcelona y con CIF A-58852518. Inscrita en el Registro Mercantil de Barcelona, 
tomo 10882, libro 9822, folio 1, hoja 127830. Seguros de responsabilidad civil y de caución concertados. Inscrita con el número J00609 en el Registro Administrativo Especial de Mediadores de Seguros, Corredores de Reaseguros y de 
sus Altos Cargos, de acuerdo con la Ley 26/2006.

1 / 6 
Este número es indicativo del 
riesgo del producto, siendo 1/6 el 
menor riesgo y 6/6 el mayor riesgo.

El cobro de la prestación o el ejercicio del derecho de 
rescate solo es posible en caso de que tenga lugar 
alguna de las contingencias o supuestos excepcionales 
de liquidez que regula la normativa de planes y fondos 
de pensiones. 
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Con 
una GESTIÓN 
responsable 
de su futuro

Porque invertimos en activos de 
máxima solvencia y con criterios de 
seguridad y diversi�cación de 
riesgos.

Porque accedemos a diferentes 
estilos de gestión de inversiones.

Porque tenemos todos los horizontes 
temporales cubiertos con una 
completa gama de planes.

Porque tenemos rentabilidades 
ventajosas y comisiones 
ajustadas.

Porque disponemos de un equipo 
humano altamente especializado en 
materia de ahorro y �scalidad.

Con una
VENTAJA FISCAL
para hoy y un
AHORRO para mañana

Podrá pagar menos en la declaración de la renta, ya 
que la aportación que realice a los planes de 
pensiones reduce la base imponible general del IRPF.

Por cada 1.000 € que aporte a un plan de pensiones, 
podrá ahorrar hasta 480 € en la próxima 
declaración de la renta. El ahorro �scal dependerá de 
los ingresos que tenga para incluir en la base 
imponible general del IRPF y de la comunidad 
autónoma en la que resida. Infórmese exactamente  
de su ahorro �scal mediante nuestros asesores.

La aportación máxima anual a un plan de pensiones 
es la menor de entre 8.000 € (1) y el 30 % de los 
rendimientos netos del trabajo y las actividades 
económicas.

Límite máximo para aportaciones a favor del 
cónyuge: la aportación anual máxima es de 2.500 €. (1)

(1) Estos límites son aplicables conjuntamente a todos los planes de pensiones individuales, asociados y de empleo, 
planes de previsión asegurados, planes de previsión social empresarial y seguros privados que cubran 
exclusivamente el riesgo de dependencia severa o gran dependencia, así como mutualidades de previsión social.LO
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con interés
Traspaso

Traspase ahora su plan de pensiones o 
PPA a los planes de pensiones de 
La Mutua de los Ingenieros y llévese 
hasta un 

CONDICIONES DE LA PROMOCIÓN:
Permanencia mínima de dos años en cualquiera de los planes de pensiones de La Mutua de los Ingenieros para tener derecho al primer pago de la promoción.
La promoción del 3,5 % consta de, como máximo, tres pagos:

- 1,5 % antes de los cuatro meses desde la recepción del traspaso.
- 1 % al final del tercer año de permanencia en cualquiera de los planes de pensiones de La Mutua.
- 1 % al final del sexto año de permanencia en cualquiera de los planes de pensiones de La Mutua.

Válida para los 100 primeros clientes que soliciten traspasos de 10.000 € o más, procedentes de planes de pensiones o PPA no gestionados ni intermediados por La Mutua.

Promoción no acumulable con otras promociones y sujeta a la legislación vigente.

3,5%
EN METÁLICO
SOBRE LA CANTIDAD  TRASPASADA

premiada
Fidelidad
Haga ahora una 
aportación a sus planes 
de pensiones o PPA de 
La Mutua de los 
Ingenieros y elija   
su regalo* según la suma 
de aportaciones realizadas 
durante el 2016.

* En caso de que se agoten las existencias de algún regalo, se podrá escoger otro 
de valor similar. ENTREGA DE REGALOS HASTA EL 31/01/2017. NO SE ACEPTAN 
RESERVAS.



[CONTENIDO PRESENTADO EN ESTUCHE DE CARTÓN]

PUEDE ESCOGER UNA DE ESTAS DOS OPCIONES  (a o b)

                    LOTE
1 - Paletilla ibérica de reserva Joyas de la 

Serranía Cumbres de Jabugo de 4 a 4,5 kg 
aprox.

1 - Longaniza artesana extra Bon Vic en 
estuche de 300 g aprox.

1 - Queso semicurado El Gran Cardenal de  
400 g aprox.

1 - Chorizo ibérico de bellota extra Iberjabugo 
de 300 a 350 g aprox.

1 - Lomo ibérico Reserva Privada de 400 g 
aprox.

         LOTE
1 - Botella de vino tinto DO Costers del Segre Raimat Clamor roble
1 - Botella de vino blanco DO Cataluña Ramón Roqueta Chardonnay
1 - Botella de vino tinto DO Rioja Gran Albina Reserva

100 €

Entre 5.000 € y 8.000 € 3.er 
tramo

Si sus aportaciones a planes de pensiones o 
PPA de 2016 suman entre 5.000 y 8.000 € 
y adicionalmente aporta como mínimo 5.000 € 
a cualquier producto de ahorro o inversión 
comercializado por La Mutua de los Ingenieros.*

PUEDE ESCOGER UNA DE ESTAS 
DOS OPCIONES (a o b)

PUEDE ESCOGER UNA DE ESTAS DOS OPCIONES  (a o b)

          LOTE
1 - Paletilla ibérica de reserva 

Joyas de la Serranía Cumbres 
de Jabugo de 4 a 4,5 kg aprox.

Válida para cualquier centro de El Corte Inglés, 
Hipercor, Supercor, Opencor, Sfera, Bricor, 
www.elcorteingles.es y Viajes El Corte Inglés, 
sin fecha de caducidad. 

Tarjeta regalo de 
El Corte Inglés 70 €

2.o 
tramo

1.er 
tramo

Válida para cualquier centro de El Corte 
Inglés, Hipercor, Supercor, Opencor, 
Sfera, Bricor, www.elcorteingles.es y 
Viajes El Corte Inglés, sin fecha de 
caducidad. 

Tarjeta regalo de El Corte Inglés

40 €

Entre 2.000 € y menos de 5.000 € 

[CONTENIDO PRESENTADO 
EN ESTUCHE DE CARTÓN]

[CONTENIDO PRESENTADO 
EN ESTUCHE DE CARTÓN]

Válida para cualquier centro de El Corte Inglés, 
Hipercor, Supercor, Opencor, Sfera, Bricor, 
www.elcorteingles.es y Viajes El Corte 
Inglés, sin fecha de caducidad. 

Tarjeta regalo de El Corte Inglés

* Permanencia mínima de un año.



Planes de 
Pensiones

En la dirección www.mutua-ingenieros.com podrá encontrar toda la información con los datos fundamentales 
para el partícipe.

Plan de pensiones Promotor del plan Gestor Depositario Auditor del 
    fondo de pensiones
Tesoro, Valor 5, La Mutua de los Ingenieros La Mutua  Santander Securities  Deloitte, SL
Fongestión,   de los Ingenieros Services, SA
Mixto y Bolsa
Asociativo Entidades de los Ingenieros  La Mutua   Caja de Ingenieros Deloitte, SL
 Industriales de Cataluña:  de los Ingenieros
 Asociación, Colegio, Mutua 
 y Cons. y Usuaris de los  
 Ingen., S. Coop.

Producto Tipo de producto Gestora / Aseguradora
Plan de pensiones Tesoro, Asociativo,  Plan de pensiones Gestora  
Valor 5, Fongestión, Mixto y Bolsa  La Mutua de los Ingenieros

Plan de Previsión Social  Seguro de vida-ahorro con   Aseguradora
Empresarial (PPSE) el objetivo de crear compromisos  La Mutua de los Ingenieros
 para el pago de pensiones por parte 
 de las empresas a sus empleados

PPA FIATC-Ingenieros Seguro de vida-ahorro con  Aseguradora 
 el objetivo de cubrir la jubilación FIATC Seguros

NOTA: Datos registrales de los Planes de pensiones en la DGSFP del Ministerio de Economía y Competitividad.

Plan de pensiones Denominación completa del plan Nº registro en DGSFP
Ingenieros Tesoro Enginyers Tresor, PP N-1617

Ingenieros Asociativo Pla de Pensions Associatiu dels Enginyers N-0736
 Industrials de Catalunya 
Ingenieros Valor 5  Enginyers Valors 5, PP N-4032
Ingenieros Fongestión Enginyers Fonsgestió, PP N-3630
Ingenieros Mixto Enginyers Mixt, PP N-1618
Ingenieros Bolsa Enginyers Borsa, PP N-1619


